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 KATA PENGANTAR   

Puji syukur kami panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa, atas tersusunnya 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Dinas Kesehatan Kabupaten Poso Tahun 2023 

sebagai tindak lanjut dari Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 Tentang 

Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah. Dalam rangka pelaksanaan 

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokasi 

Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja, 

Dan Tata Cara Review Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, berikut ini 

disampaikan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Dinas Kesehatan Kabupaten Poso 

Tahun Anggaran 2023. 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Dinas Kesehatan Kabupaten Poso tahun 

2023 ini  merupakan sistem dari akuntabilitas kinerja instansi Pemerintah Daerah 

Kabupaten Poso yang memuat gambaran hasil pengukuran kinerja kegiatan dan 

pengukuran pencapaian sasaran yang di dalamnya memuat keberhasilan atau 

kegagalannya Formulir Penetapan Kinerja, Formulir Rencana Kinerja Tahunan dan 

Formulir Pengukuran Kinerja dimana masih mengacu kepada Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Poso Tahun 2021-2026 dan Rencana 

Kinerja Tahunan (RKT) Tahun 2023. 

Dengan disusunnya Laporan Kinerja Dinas Kesehatan Kabupaten Poso 

diharapkan menjadi bahan masukan bagi penentuan kebijakan dalam melanjutkan 

sasaran, program, dan kegiatan di masa yang akan datang serta bahan penyusunan 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Kabupaten Poso Tahun 2023. 

Dinas Kesehatan Kabupaten Poso merupakan ujung tombak penyelenggara 

pelayanan kesehatan dasar bagi masyarakat diwilayah Kabupaten Poso.  

Untuk mendukung penyelenggaraan pelayanan kesehatan diperlukan evaluasi 

kinerja kegiatan dalam rangka meningkatkan derajat kesehatan masyarakat yang ada 

di wilayah Kabupaten Poso. 

Poso,        Februari  2024 
 
Kepala Dinas Kesehatan 
Kabupaten Poso, 

 
 

dr. N. Taufan Karwur 
NIP. 196705271998031005  
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IKHTISAR EKSEKUTIF 

 

Dinas Kesehatan Kabupaten Poso sebagai salah satu Perangkat Daerah (OPD) 

penanggungjawab teknis pembangunan kesehatan di Kabupaten Poso, 

menyelenggarakan kegiatan pemerintahan, pembangunan, dan kemasyarakatan 

dengan mengarah pada tujuan yang telah ditetapkan pada Rencana Strategis 

(Renstra) Dinas Kesehatan Kabupaten Poso tahun 2021 – 2026. Untuk mewujudkan 

tujuan yang ingin dicapai, Dinas Kesehatan Kabupaten Poso menjabarkan visi dan 

misi Bupati ke dalam 2 (dua) sasaran, dimana untuk mewujudkan sasaran telah 

ditetapkan program operasional dan kegiatan pokok.  

Untuk mengukur capaian kinerja Dinas Kesehatan tahun 2023 dalam 

mewujudkan tujuan sasaran strategis “Meningkatnya Kualitas Sumberdaya Manusia” 

dapat digambarkan sebagai berikut:  

o Sasaran dimaksud diukur dengan indikator kinerja “Umur Harapan Hidup (UHH)” 

dan “Prevalensi Stunting”;  

o Capaian indikator didukung oleh 5 program yaitu :  

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;  

Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya Kesehatan  

Masyarakat;  

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kesehatan;  

Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan dan Makanan Minuman;  

Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang Kesehatan;   

o Target capaian indikator kinerja UHH 71,49 % dan capaian/realisasi 71,33 % 

sehingga capaian kinerjanya sebesar 99,78 % (capaian dibagi target x 100%);   

o Target indicator kinerja UHH sebesar 14 %  dan capaian/realisasi 11,52 % 

sehingga capaian Kinerjanya sebesar 121,52%.  

Pencapaian kinerja ini menunjukkan keberhasilan Dinas Kesehatan dalam melayani 

masyarakat untuk meningkatkan derajat kesehatannya, baik dengan langkah 

promotive, preventif dan rehabilitative. Juga dipengaruhi oleh pelayanan kesehatan, 

yang diberikan oleh tenaga kesehatan serta juga tingkat kepercayaan masyarakat 

terhadap kualitas pelayanan di setiap program dan kegiatan yang dilaksanakan di 

fasilitas layanan kesehatan maupun di Dinas Kesehatan.  
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Capaian kinerja di tahun   2023   didukung   dengan   adanya kerjasama yang 

solid dari segenap aparat di Dinas Kesehatan dan jajarannya, para pemangku 

kepentingan baik di tingkat desa, kecamatan, maupun pemerintah daerah serta 

dukungan/partisipasi aktif masyarakat dalam setiap program dan kegiatan yang 

dilaksanakan di fasilitas pelayanan kesehatan maupun di Dinas Kesehatan.  

Terhadap capaian kinerja sebagaimana tersebut di atas, ada beberapa 

tantangan/hambatan yang perlu mendapat perhatian/solusi, yaitu antara lain :  

1. Tantangan/hambatan :  

a. Tuntutan masyarakat terhadap pelayanan prima;  

b. Kapasitas aparatur Dinas Kesehatan dan jajarannya seiring dengan dinamika 

masyarakat yang terus berkembang;  

2. Solusi :  

a. Membangun sistem pelayanan prima yang aman, cepat, efisien, efektif dan 

transparan;  

b. Meningkatkan kapasitas aparatur Dinas Kesehatan dan jajarannya melalui 

pelatihan, bimbingan teknis dan lainnya
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BAB I  PENDAHULUAN 
   
A. GAMBARAN UMUM 

 
Undang-Undang Dasar 1945 Pasal 28 (H) ayat 1 dan Undang-Undang Nomor 36 

Tahun 2009 tentang Kesehatan mengamanatkan bahwa upaya pemenuhan 

kebutuhan salah satu hak dasar masyarakat. Negara bertanggung jawab untuk 

mengatur dan memastikan bahwa hak untuk hidup sehat bagi seluruh lapisan 

masyarakat dipenuhi termasuk bagi masyarakat miskin dan/atau tidak mampu. 

Kewajiban negara untuk memenuhi hak dasar masyarakat di bidang kesehatan juga 

diatur dalam Undang-Undang Dasar 1945 Pasal 34 yang menyatakan bahwa negara 

bertanggungjawab atas penyediaan fasilitas pelayanan kesehatan dan fasilitas 

pelayanan umum yang layak. Dengan demikian, pembangunan kesehatan diarahkan 

untuk meningkatkan kesadaran, kemauan, dan kemampuan hidup sehat bagi setiap 

orang agar peningkatan derajat kesehatan masyarakat yang setinggitingginya dapat 

terwujud.  

Pembangunan kesehatan dilaksanakan dengan pendekatan system yang 

dituangkan dalam Sistem Kesehatan Nasional (SKN) terdiri dari enam sub sistem:  1) 

Upaya kesehatan, 2) Pembiayaan kesehatan, 3) Sumber daya manusia kesehatan, 4) 

Sediaan farmasi, alat kesehatan, dan makanan, 5) Manajemen dan informasi 

kesehatan, dan 6) Pemberdayaan masyarakat. Upaya tersebut dilakukan dengan 

memperhatikan dinamika kependudukan, epidemiologi penyakit, perubahan ekologi 

dan lingkungan, kemajuan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi (IPTEK), serta globalisasi 

dan demokratisasi dengan semangat kemitraan dan kerja sama lintas sektoral.  

Berdasar Rencana Strategis Kementrian Kesehatan Republik Indonesia 

menyatakan bahwa Pembangunan kesehatan pada periode 2019 - 2024 adalah 

Program Indonesia Sehat dengan sasaran meningkatkan derajat kesehatan dan 

status gizi masyarakat melalui upaya kesehatan dan pemberdayaan masyarakat 

yang didukung dengan perlindungan finansial dan pemeratan pelayanan kesehatan. 

Sasaran pokok RPJMN 2019-2024 adalah: (1) meningkatnya status kesehatan dan 

gizi ibu dan anak; (2) meningkatnya pengendalian penyakit; (3) meningkatnya akses 

dan mutu pelayanan kesehatan dasar dan rujukan terutama di daerah terpencil, 

tertinggal dan perbatasan; (4) meningkatnya cakupan pelayanan kesehatan universal 

melalui Kartu Indonesia Sehat dan kualitas pengelolaan SJSN Kesehatan, (5) 

terpenuhinya kebutuhan tenaga kesehatan, obat dan vaksin; serta (6) meningkatkan 



LKjIP 2023 

 

 
 

2 

responsivitas system kesehatan. Program Indonesia Sehatdilaksanakan dengan 3 

pilar utamayaitu paradigma sehat, penguatan pelayanan kesehatan dan jaminan 

kesehatan nasional: 1) pilar paradigma sehat dilakukan dengan strategi 

pengarusutamaan kesehatan. dalam pembangunan, penguatan promotif preventif 

dan pemberdayaan masyarakat; 2) penguatan pelayanan kesehatan dilakukan 

dengan strategi peningkatan akses pelayanan kesehatan, optimalisasi sistem 

rujukan dan peningkatan mutu pelayanan kesehatan, menggunakan pendekatan 

continuum of care dan intervensi berbasis risiko kesehatan; 3) sementara itu jaminan 

kesehatan nasional dilakukan dengan strategi perluasan sasaran dan benefit serta 

kendali mutu dan kendali biaya.  

Pembangunan di bidang kesehatan mendapatkan perhatian khusus dari 

Pemerintah Daerah Kabupaten Poso bersama dengan bidang pendidikan, sesuai 

dengan apa yang disampaikan oleh Bupati dalam Visi dan Misi Kabupaten Poso. 

Sebagai bentuk penjabarannya, Dinas Kesehatan merespon dengan 

menyelenggarakan kegiatan – kegiatan yang mengarah kepada peningkatan derajat 

kesehatan masyarakat Poso.  

Dalam rangka meningkatkan penyelenggaraan pemerintahan yang 

berdayaguna, berhasil guna, bersih dan bertanggung jawab, telah diterbitkan 

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah (SAKIP). Pelaksanaan lebih lanjut didasarkan Peraturan Menteri 

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 

tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu 

atas Laporan Kinerja Instansi, dan Peraturan Bupati Poso Nomor 55 Tahun 2018 

tentang Petunjuk Teknis Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah di 

Lingkungan Pemerintah Kabupaten Poso. Setiap instansi pemerintah berkewajiban 

menyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) secara periodik sebagai 

bentuk pertanggungjawaban atas penggunaan Anggaran yang bersumber dari APBD 

dan/atau APBN dalam upaya mencapai tujuan dan sasaran organisasi yang telah 

ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja. 
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B. CASCADING KINERJA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VISI 
Poso Menjadi Kabupaten Maju, Tangguh, 

dan Terdepan di Sulawesi Tengah 

MISI 
Mewujudkan Kualitas Kesehatan 
Masyarakat Menuju POSO SEHAT 

RPJMD 

TUJUAN 
Meningkatnya kualitas hidup dan kesejahteraan 

Masyarakat Poso INDIKATOR TUJUAN 
Indeks Pembangunan Manusia (IPM) 

SASARAN 
1. Meningkatnya kualitas kesehatan 

Masyarakat dan jangkauan pelayanan 
kesehatan 

2. Meningkatnya kualitas tumbuh dan 
berkembangnya anak 

INDIKATOR SASARAN 
Usia Harapan Hidup (UHH) 

SASARAN DINAS KESEHATAN 
1. Meningkatnya kualitas kesehatan Masyarakat dan jangkauan pelayanan kesehatan 

2. Meningkatnya kualitas tumbuh dan berkembangnya anak 

INDIKATOR SASARAN 
1. UMUR HARAPAN HIDUP (UHH) 

2. PREVALENSI STUNTING 

RENSTRA DINKES 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 

KESEHATAN PERORANGAN 
DAN UPAYA KESEHATAN 

MASYARAKAT 

PROGRAM 
KAPASITAS SUMBER DAYA 

MANUSIA KESEHATAN 

PROGRAM 
SEDIAAN FARMASI, ALAT 

KESEHATAN, DAN 
MAKANAN MINUMAN 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT BIDANG 
KESEHATAN 

INDIKATOR PROGRAM 
o Angka Kematian Ibu 
o Angka Kematian Bayi 

INDIKATOR PROGRAM 
Persentase Fasilitas 
Pelayanan Kefarmasian 
yang memenuhi Standar 
dan Persayaratan perizinan 

INDIKATOR PROGRAM 
Persentase Puskesmas 
dengan Jenis tenaga 
kesehatan sesuai standar 

INDIKATOR PROGRAM 
Persentase Posyandu 
Aktif 
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OPD Dinas Kesehatan diberikakan kontribusi dalam mencapai Visi, Misi, Tujuan dan 
Sasaran Pembangunan sebagaimana diamanatkan dalam Peraturan Daerah Kabupaten 
Poso Nomor 4 tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 
Kabupaten Poso Tahun 2021 – 2026. 

 
C. MANDAT KINERJA DAN STRUKTUR ORGANISASI 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

SASARAN DINAS KESEHATAN 
3. Meningkatnya kualitas kesehatan Masyarakat dan jangkauan pelayanan kesehatan 

4. Meningkatnya kualitas tumbuh dan berkembangnya anak 

INDIKATOR SASARAN 
3. UMUR HARAPAN HIDUP (UHH) 

4. PREVALENSI STUNTING 

RENSTRA DINKES 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 

KESEHATAN PERORANGAN 
DAN UPAYA KESEHATAN 

MASYARAKAT 

PROGRAM 
KAPASITAS SUMBER DAYA 

MANUSIA KESEHATAN 

PROGRAM 
SEDIAAN FARMASI, ALAT 

KESEHATAN, DAN 
MAKANAN MINUMAN 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT BIDANG 
KESEHATAN 

INDIKATOR PROGRAM 
o Angka Kematian Ibu 
o Angka Kematian Bayi 

INDIKATOR PROGRAM 
Persentase Fasilitas 
Pelayanan Kefarmasian 
yang memenuhi Standar 
dan Persayaratan perizinan 

INDIKATOR PROGRAM 
Persentase Puskesmas 
dengan Jenis tenaga 
kesehatan sesuai standar 

INDIKATOR PROGRAM 
Persentase Posyandu 
Aktif 
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D. TUGAS POKOK, FUNGSI DAN STRUKTUR ORGANISASI  

Sebagaimana tertuang dalam Peraturan Bupati Kabupaten Poso Nomor 46 

Tahun 2016 Tentang Uraian Tugas Pokok dan Fungsi, maka Tugas Pokok, Fungsi dan 

Struktu Organisasi Dinas Kesehatan adalah sebagai berikut : 

1. Tugas Pokok : 

Dinas mempunyai tugas membantu Bupati melaksanakan urusan 

pemerintahan di Bidang Kesehatan yang menjadi kewenangan daerah dan tugas 

pembantuan yang ditugaskan kepada daerah kabupaten. 

2. Fungsi : 

a. perumusan kebijakan di bidang kesehatan masyarakat, pencegahan dan 

pengendalian penyakit, pelayanan kesehatan, kefarmasian, alat kesehatan 

dan perbekalan kesehatan rumah tangga dan sumber daya kesehatan;  

b. pelaksanaan kebijakan di bidang kesehatan masyarakat, pencegahan dan 

pengendalian penyakit, pelayanan kesehatan, kefarmasian, alat kesehatan 

dan perbekalan kesehatan rumah tangga dan sumber daya kesehatan;  

c. pelaksanaan evalusasi dan pelaporan di bidang kesehatan masyarakat, 

pencegahan dan pengendalian penyakit, pelayanan kesehatan, kefarmasian, 

alat kesehatan dan perbekalan kesehatan rumah tangga dan sumber daya 

kesehatan;  

d. pelaksanaan administrasi dinas di bidang kesehatan masyarakat, 

pencegahan dan pengendalian penyakit, pelayanan kesehatan, kefarmasian, 

alat kesehatan dan perbekalan kesehatan rumah tangga dan sumber daya 

kesehatan; dan  

e. pelaksanaan fungsi lain yang di berikan oleh Bupati terkait dengan tugas dan 

fungsinya 

3. Struktur Organisasi 

Sesuai Peraturan Bupati Poso Nomor 39 Tahun 2016 tentang Kedudukan dan 

Susunan Organisasi Dinas Daerah dimana Dinas Kesehatan Kabupaten Poso 

terdiri dari: 

1. Kepala Dinas 

2. Sekretariat Membawahi: 

a. Sub Bagian Perencanaan Program 

b. Sub Bagian Keuangan dan Aset 
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c. Sub Bagian Kepegawaian dan Umum 

3. Bidang Kesehatan Masyarakat 

4. Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit 

5. Bidang Pelayanan Kesehatan  

6. Bidang Sumber Daya Kesehatan  

7. Pelaksana Teknis Dinas Kesehatan Yaitu: 

a. Puskesmas 

b. Gudang Farmasi Kabupaten 

Masing-masing Bidang, Seksi dan Sub Bagian melaksanakan program dan 

kegiatan yang mengacu kepada uraian tugas dan fungsi Dinas Kesehatan selaku 

Organisasi Perangkat Daerah (OPD). 

 

E. DUKUNGAN SUMBER DAYA  

Pelaksanaan program dan kegiatan bidang kesehatan pada tahun 2023 agar 

mencapai tujuan dan sasaran organisasi selain manajemen organisasi yang baik 

sangat diperlukan adanya dukungan Sumber Daya Kesehatan baik Sumber Daya 

Manusia Kesehatan, sarana prasarana maupun anggaran.  

Adapun dukungan Sumber Daya Manusia Aparatur Kesehatan, sarana prasarana dan 

anggaran tahun 2021 di Dinas Kesehatan sebagai berikut : 

1. Dukungan SDM Kesehatan : 

Tabel 1.1. Jumlah Dukungan SDM Kesehatan  

No. Pendidikan (Ijazah Terakhir) Jumlah 

1. Strata 3 / S3 - 

2. Strata 2 / S2 10 orang 

3. Strata 1 / S1 54 orang 

4. Diploma  22 orang 

5. SMA/Sederajat 7 orang 

6. SMP - 

7. SD - 

 

2. Dukungan Sarana dan Prasarana : 

- Tanah Bangunan Kantor  1 Bidang 

- Kendaraan Dinas Roda Empat  15 Unit  
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- Kendaraan Dinas Roda Dua  37 unit 

- Meja Kerja    102 unit 

- Meja Rapat    2 Unit 

- Kursi Kerja    102 Unit 

- Komputer     34 Unit 

- Printer     31 Unit  

- Laptop     27 Unit 

- AC      45 Unit 

 

3. Dukungan Anggaran : 

Urusan Kesehatan di Kabupaten Poso dilaksanakan salah satunya oleh Dinas 

Kesehatan Kabupaten Psoo dengan alokasi anggaran di tahun 2023 sebesar 

Rp.210.122.347.400, Anggaran tersebut bersumberdana dari APBD, DBH dan 

Dana Alokasi Khusus (DAK) baik DAK Fisik maupun DAK Non Fisik. 

 
F. ISU STRATEGIS ORGANISASI DAN PERMASALAHAN UTAMA. 

Beberapa permasalahan yang terkait dengan pembangunan kesehatan di Kabupaten 

Poso yang dihadapi pada tahun 2023, didasarkan pada evaluasi program kegiatan dan 

mendukung peningkatan kinerja Dinas Kesehatan Kabupaten Poso pada tahun 2023. 

Adapun isu strategis dan permasalahan utama dalam peningkatan pelayanan 

kesehatan kepada masyarakat yaitu : 

1. Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya Kesehatan Masyarakat : 

a. Peningkatan Kesehatan Ibu dan Anak dengan pelayanan kesehatan Ibu dan 

Anak sesuai standar pelayanan minimal bidang kesehatan (SPM) kaitannya 

dengan penurunan Angka Kematian Ibu dan Bayi. 

b. Peningkatan status Gizi Balita 

c. Stunting 

d. Pengendalian penyakit menular dan tidak menuilar 

e. Peningkatan sarana, prasarana dan alat kesehatan 

f. Peningkatan Pelayanan Primer 

g. Peningkatan pelayanan Kesehatan Usia Pendidikan dasar (7-15 Tahun) 

h. Peningkatan pelayanan Kesehatan Terduga Tuberculosis 

i. Peningkatan pelayanan kesehatan Penderita Hipertensi 
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j. Peningkatan pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes 

k. Peningkatan Pelayanan Kesehatan Usia Produktif (15 – 59 Tahun) 

l. Peningkatan Pelayanan Kesehatan orang dengan resiko terinfeksi Virus HIV 

m. Peningkatan pelayanan Kesehatan Bagi Orang Dengan Gangguan Jiwa. 

n. Pengembangan Sistem Informasi Kesehatan dengan adanya Rekam Medis 

Elektronik. 

o. Peningkatan Mutu Pelayanan kesehatan melalui Akreditasi 

2. Sumber Daya Manusia. 

a. Pemertataan distribusi tenga medis dan paramedis di Puskesmas. 

b. Peningkatan jumlah dan jenis tenaga kesehatan 

c. Peningkatan Kompetensi dan Profesionalisme tenaga kesehatan. 

3. Ketersediaan Kefarmasian 

a. Peningkatan jumlah dan jenis perbekalan kesehatan dan farmasi 

b. Peningkatan Ketersediaan obat di Faslitasi Pelayanan Kesehatan. 

c. Peningkatan pengawasan keamanan penggunaan obat/farmasi di 

masyarakat. 

d. Peningkatan pengawasan Keamanan pangan (Industri Rumah Tangga) 

4. Pemberdayaan Masyarakat di Bidang Kesehatan 

a. Peningkatan upaya kesehatan bersumber daya masyarakat 9UKBM) seperti 

Posyandu, Poskesdes, Desa Siaga, Pos UKK dan Poskestren. 

b. Peningkatan Peran Serta organisasi masyarakat seperti pesantren, LSM dalam 

upaya kesehatan masyarakat 

c. Peningkatan Perilaku Hidup Bersih dan Sehat. 

 

G. TINDAK LANJUT HASIL EVALUASI SAKIP 2022. 

Untuk mengetahui sejauh mana Instansi Pemerintah dalam mengimplementasikan 

SAKIP sekaligus untuk menjaga konsitensi implementasi SAKIP dan mendorong adanya 

peningkatan kinerja, maka setiap tahun dilakukan evaluasi implementasi SAKIP pada 

Instansi pemerintah oleh Aparat Pengawasan Internal Pemerintah (APIP) pada 

Inspektorat. 
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Adapun tindak lanjut Hasil evaluasi SAKIP Dinas Kesehatan Tahun 2022 yaitu : 

No. Saran/Rekomendasi Tindak Lanjut 

1. Mempublikasikan Renstra dan LAKIP dalam 

website Dinas Kesehatan Kabupaten Poso 

Dokumen Renstra dan 

LAKIP dipublikasikan ke 

dalam website Dinas 

Kesehatan Kabupaten 

Poso di 

dinkesposo.posokab.go.id 
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BAB II PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA 

 

A. PERENCANAAN STRATEGIS. 

1. V i s i 

Bertitik tolak dari Visi dan Misi Pemerintah Daerah Kabupaten Poso yaitu:                      

“ Poso Menjadi Kabupaten Maju, Tangguh, dan Terdepan di Sulawesi Tengah “. Pada 

tahun 2023 merupakan tahun Ketiga Dinas Kesehatan Kabupaten Poso dalam 

mendukung pelaksanaan RPJMD yang telah ditetapkan.  

Pernyataan visi Kabupaten Poso Tahun 2021-2026 memiliki makna sebagai 

berikut:  

Maju, Tangguh dan Terdepan sebagai Kata Kunci Pokok Visi: pembangunan 

Poso ditujukan untuk meningkatkan dan Memajukan Pembangunan dengan cara 

Membangun Bersama, Sejahtera Bersama sebagai jargon utama pembangunan. 

Dimana seluruh pembangunan dikostruksikan untuk mewujudkan masyarakat 

Kabupaten Poso yang Maju, Tangguh dan Terdepan. Dimana hasil pembangunan 

harus dapat dinikmati dan dirasakan oleh segenap masyarakat yang direfleksikan 

dengan membangun Bersama sejahtera Bersama Menuju Poso Kabupaten Maju, 

Tangguh dan Terdepan.  

Membangun Bersama, Sejahtera Bersama, memiliki pengertian sebagai suatu 

upaya kolektif kolegial yang dibangun dengan keterlibatan seluruh elemen 

masyarakat di Kabupaten Poso dengan pengawalan pemerintahan daerah yang 

bersih dan amanah dalam kepemimpinan Bupati dan Wakil Bupati untuk mewujudkan 

Visi Misi Kabupaten Poso Tahun 2O21-2O26.  

 

2. M i s i 

Untuk dapat mewujudkan visi “Poso Menjadi Kabupaten Maju, Tangguh, dan 

Terdepan di Sulawesi Tengah”, ditetapkan misi Pemerintah Daerah Kabupaten Poso. 

Untuk mewujudkan Visi tersebut di atas, rumusan misi pembangunan 

Kabupaten Poso 2016 – 2021 adalah sebagai berikut : 

1. DESA MAJU Mewujudkan Pengelolaan Sumber Daya Alam Unggulan Daerah 

Berbasis Kawasan Melalui Tata Kelola Desa Yang Akuntabel, Transparan, 

Inovatif, Produktif Menuju Desa Maju. 
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2. POSO SEHAT Mewujudkan kualitas kesehatan masyarakat menuju poso sehat.  

3. POSO PINTAR Mewujudkan Pendidikan Yang Terjangkau, Berkualitas Dan 

Inklusif Menuju Poso Pintar.  

4. POSO SEJAHTERA Mewujudkan perekonomian masyarakat dan daerah yang 

sejahtera dan berdaya saing melalui pengembangan potensi sumberdaya local. 

5. POSO PAKAROSO Mewujudkan pemerintahan yang responsif, profesional, 

transparan, melayani, bekerja tuntas, inovatif, dan akuntabel. 

6. POSO HARMONI DAN TANGGUH Mewujudkan kehidupan masyarakat Poso yang 

Harmoni dan Tangguh Bencana, sadar akan Lingkungan Berkelanjutan, toleran, 

dan damai. 

7. POSO BERSINAR DAN TERDEPAN Mewujudkan Kota Poso sebagai Kota Transit 

yang ramah, indah dan nyaman  dengan Infrastruktur yang Terdepan dan merata 

di seluruh wilayah. 

Berdasarkan atas Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, 

Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah 

maka Dinas Kesehatan Kabupaten Poso bertanggung jawab atas urusan 

pemerintahan yaitu Urusan Wajib pemerintahan bidang Kesehatan yang berujung 

pada Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya Kesehatan Masyarakat. 

Jika kita melihat dari hal inti tersebut maka Dinas Kesehatan Kabupaten Poso 

mendukung pencapaian Visi dan Misi Pemerintah Daerah Kabupaten Poso pada Misi 

ke dua dalam RPJMD Kabupaten Poso Tahun 2021-2026 yaitu “POSO SEHAT” 

Mewujudkan Kualitas Kesehatan Masyarakat Menuju Poso Sehat” 

 

3. Tujuan Dan Sasaran 

Tujuan dan sasaran serta Indikator sasaran Dinas Kesehatan Kabupaten 

Poso yang hendak dicapai dalam kurun waktu 5 tahun kedepan dengan mengacu 

kepada pernyataan visi dan misi serta didasarkan pada isu-isu strategis yang 

tertuang dalam RPJMD Kabupaten Poso. 

Adapun tujuan, sasaran dan Indikator Tujuan dan Sasaran yang ingin dicapai kurun 

waktu 5 (Lima) Tahun adalah: 
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Tabel 2.1. Tujuan dan Sasaran 
 
NO. 

 
TUJUAN 

 
SASARAN 

INDIKATOR 
TUJUAN/ 
SASARAN 

TARGET KINERJA TUJUAN/SASARAN 
PADA 

TAHUN KE- 

(1) (3) (4) (5) 
(6) (7) (8) (9) (10) 

2021 2022 2023 2024 2025 
1 Meningkatnya 

kualitas hidup dan 
kesejahteraan 
Masyarakat Poso 

Meningkatnya 
kualitas kesehatan 
Masyarakat dan 
jangkauan 
pelayanan 
Kesehatan  

 

Indeks 
Pembangunan 
Manusia 

71,88 72,51 73,14 73,77 74,40 

Usia Harapan 
Hidup 

71,25  71,37 71,49 71,61 71,73 

Meningkatnya 
kualitas tumbuh 
dan 
berkembangnya 
anak 

Prevalensi 
Stunting 

15,3 13,8 12,3 10,8 9,3 

 

4. Sasaran Strategis dan Indikator Kinerja 

Guna memudahkan pengukuran dan evaluasi kinerja, Tujuan strategis dijabarkan 

menjadi 2 sasaran strategis yang akan dicapai pada setiap tahunnya. Sasaran 

strategis, indikator dan target kinerja Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Poso 

untuk tahun 2023 ( sebagaimana tertera pada Penetapan Kinerja) dan sampai 

dengan tahun 2026 (sebagaiman tertuang pada Renstra Dinas Kesehatan 

Kabupaten Poso) adalah sebagai berikut : 

Tabel 2.2. Sasaran Strategis dan Indikator Kinerj Tahun 2023 

 
Sumber data : Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten Poso Tahun 2021-2026 

Meningkatnya kualitas 
kesehatan Masyarakat 
dan jangkauan pelayanan 
kesehatan

Usia Harapan Hidup Tahun 71,49

Meningkatnya Kualitas 
Tumbuh dan 
Berkembangnya Anak

Prevalensi Angka Stunting % 14,00

SASARAN INDIKATOR SASARAN Satuan Target Tahun 
2023
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B. INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) 

Indikator kinerja adalah ukuran keberhasilan yang menggambarkan terwujudnya 

kinerja tercapainya hasil program dan hasil kegiatan. Indikator yang digunakan harus 

selaras antar tingkatan unit organisasi, dana harus memenuhi kriteria spesifik, dapat 

diukur, dapat dicapai, relevan, dan sesuai dengan kurun waktu tertentu. Indikator 

Kinerja Utama (IKU) merupakan ukuran keberhasilan yang menggambarkan kinerja 

utama instansi pemerintah sesuai dengan tugas fungsi serta mandat (core business) 

yang diemban. IKU dipilih dari seperangkat indikator kinerja yang berhasil diidentifikasi 

dengan memperhatikan proses bisnis organisasi dan kriteria indikator yang baik. 

Dalam bidang kesehatan Indikator Kinerja Utama dituangkan dalam Standar 

Pelayanan Minimal (SPM) yang terbaru bidang kesehatan berdasarkan Peraturan 

Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan Minimal dan Peraturan 

Menteri Kesehatan Nomor 4 tahun 2019 tentang Standar Teknis Penerapan Standar 

Pelayanan Minimal Bidang Kesehatan. Dalam Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten 

Poso tahun 2021-2026 semua indikator SPM bidang kesehatan telah terakomodir 

dalam sub kegiatan.  Adapun IKU Dinas Kesehatan Kabupaten Poso tahun 2023 yaitu 

: 

Tabel 2.3. Indikator Kinerj Utama (IKU) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Indikator Kinerja Utama Dinas Kesehatan merupakan kinerja utama yang 

didukung oleh beberapa Indikator Kinerja Utama Program yang terbagi dalam beberapa 

Bidang di Dinas Kesehatan, yang tertuang dalam Dokumen Rencana Strategis 

Perubahan sebagaimana tabel berikut :  

 

Meningkatnya kualitas hidup dan 
kesejahteraan Masyarakat Poso

Meningkatnya kualitas kesehatan 
Masyarakat dan jangkauan pelayanan 
kesehatan

Usia Harapan Hidup Angka Harapan Hidup (AHH) pada 
waktu lahir merupakan rata-rata 
perkiraan banyak tahun yang dapat 
ditempuh oleh seseorang selama 
hidup (Rilis BPS)

Meningkatnya Kualitas Tumbuh dan 
Berkembangnya Anak

Prevalensi Angka Stunting Jumlah Balita Pendek dibagi 
Jumlah Balita yang diukur 
panjang/tinggi badan x 100 
(Sumber Data: EPPBGM)

TUJUAN SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA 
UTAMA (IKU)

FORMULASI
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Tabel 2.4. Indikator RKPD dalam Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 

Dinas Kesehatan Kabupaten Poso Tahun 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C. PERJANJIAN KINERJA. 

Perjanjian Kinerja merupakan pernyataan atas komitmen pimpinan sebagai 

penjabaran tekad dan janji untuk mencapai tujuan yang jelas dan terukur dalam 

rentang waktu satu tahun anggaran berdasarkan tugas, fungsi dan wewenang serta 

mempertimbangkan sumber daya yang tersedia.  

Adapun Perjanjian Kinerja Dinas Kesehatan Kabupaten Poso Tahun Anggaran 

2023, sebagai berikut: 

Tabel 2.5 . Perjanjian Kinerja (PK) Dinas Kesehatan Kabupaten Poso Tahun 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAM PEMENUHAN UAPAYA 
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT

Angka Kematian Bayi (AKB) Jumlah Kasus Kematian Bayi dibagi Jumlah 
Kelahiran Hidup dikali 1.000 (satuan Per 1000 
KH)

Angka Kematian Ibu (AKI) Jumlah Kasus Kematian Ibu dibagi Jumlah 
Kelahiran Hidup dikali 100.000 ( satuan Per 
100.000 KH)

PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT 
KESEHATAN  DAN MAKANAN MINUMAN

Persentase Fasilitas Pelayanan 
Kefarmasian (Apotik, Toko Obat, Toko 
Alkes, Optikal, UMOT, IRTP dan TTU 
Mamin yang memenuhi standar dan 
Persyaratan Perizinan

Jumlah Sarana Apotik, Toko Obat, Toko Alkes, 
Optikal, UMOT, IRTP dan TTU Mamin yang 
memenuhi standar dibagi Sarana Apotik, Toko 
Obat, Toko Alkes, Optikal, UMOT, IRTP dan 
TTU Mamin x 100 

PROGRAM PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN

Persentase Posyandu Aktif Jumlah Posyandu Purnama dan Mandiri dibagi 
Jumlah Posyandu yang ada dikali 100

PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS 
SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

Persentase puskesmas dengan jenis 
tenaga kesehatan sesuai standar

jumlah Puskesmas yang memniliki 9 Jenis 
Tenaga Kesehatan sesuai standar dibagi 
jumlah puskesmas yang ada dikali 100

PROGRAM/KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB KEGIATAN
FORMULA PERHITUNGAN

Meningkatnya kualitas 
kesehatan Masyarakat 
dan jangkauan pelayanan 
kesehatan

Usia Harapan Hidup Tahun 71,49

Meningkatnya Kualitas 
Tumbuh dan 
Berkembangnya Anak

Prevalensi Angka Stunting % 14,00

SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
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Sementara itu target Indikator Kinerja Perangkat Daerah (RKPD) dalam Rencana 

Strategis Perangkat Daerah Tahun 2023, dapat dilihat pada tabel berikut : 

Tabel. 2.6. Target Indikator RKPD dalam Renstra Perangkat Daerah 

Dinas Kesehatan Kabupaten Poso Tahun 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pencapaian Perjanjian Kinerja tersebut ditunjang dengan anggaran yang 

ditetapkan dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) pada Dinas Kesehatan 

Kabupaten Poso Tahun 2023. Anggaran untuk menunjang tercapainya indikator 

Kinerja Utama sebagai berikut : 

Tabel 2.7. Program dan Anggaran Dinas Kesehatan Tahun 2023 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

PROGRAM PEMENUHAN UAPAYA 
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT

Angka Kematian Bayi (AKB) /1.ooo 
KJH

7,7

Angka Kematian Ibu (AKI) /100.000 
KH

166,7

PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT 
KESEHATAN  DAN MAKANAN MINUMAN

Persentase Fasilitas Pelayanan 
Kefarmasian (Apotik, Toko Obat, Toko 
Alkes, Optikal, UMOT, IRTP dan TTU 
Mamin yang memenuhi standar dan 
Persyaratan Perizinan

% 75

PROGRAM PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN

Persentase Posyandu Aktif % 75

PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS 
SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

Persentase puskesmas dengan jenis 
tenaga kesehatan sesuai standar

% 41,6

PROGRAM/KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB KEGIATAN
TARGETSATUAN

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH 
DAERAH KABUPATEN/KOTA

71.491.463.438

2
PROGRAM PEMENUHAN UAPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT

                                137.640.772.288 

3 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER 
DAYA MANUSIA KESEHATAN

                                       145.698.724 

4 PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT KESEHATAN  
DAN MAKANAN MINUMAN

                                       497.809.950 

5 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT BIDANG 
KESEHATAN

346.603.000

210.122.347.400

PROGRAM/KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

ANGGARAN (Rp.)NO.

TOTAL ANGGARAN 
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BAB III  AKUNTABILITAS KINERJA 

 

A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI   

Capaian Kinerja Dinas Kesehatan merupakan suatu langkah dalam menilai 

tingkat pencapaian terhadap target sasaran sebagai nilai keberhasilan atau kegagalan 

pelaksanaan kegiatan sesuai dengan sasaran dan program yang telah ditetapkan 

dalam rangka mewujudkan Misi dan Visi pemerintah Kabupaten Poso yang telah 

ditetapkan dalam dokumen Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Kesehatan Tahun 

Anggaran 2021-2026.  

Kinerja Dinas Kesehatan Kabupaten Poso menggambarkan Tingkat Pencapaian 

Sasaran, Indikator Sasaran serta Tingkat Pencapaian masing-masing Program dan 

Kegiatan. Laporan Kinerja Dinas Kesehatan Kabupaten Poso juga menginformasikan 

Realisasi Indikator Sasaran melalui Pengukuran Kinerja. Selanjutnya atas hasil 

pengukuran kinerja tersebut dilakukan evaluasi untuk mengetahui capaian 

keberhasilan kinerja Sasaran Strategis Dinas Kesehatan Kabupaten Poso dalam kurun 

waktu Tahun Anggaran.  Selanjutnya Indikator-indikator Sasaran digunakan sebagai 

alat untuk mengevaluasi   kinerja   pemerintah   dalam   meningkatkan   kesejahteraan 

penduduk pada umumnya, dan meningkatkan derajat kesehatan pada khususnya. 

 

Tabel 3.1. Kinerja Dinas Kesehatan Tahun 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Meningkatnya kualitas kesehatan 
Masyarakat dan jangkauan pelayanan 
kesehatan

Usia Harapan Hidup Angka Harapan Hidup (AHH) pada 
waktu lahir merupakan rata-rata 
perkiraan banyak tahun yang dapat 
ditempuh oleh seseorang selama 
hidup (Rilis BPS)

Meningkatnya Kualitas Tumbuh dan 
Berkembangnya Anak

Prevalensi Angka Stunting Jumlah Balita Pendek dibagi 
Jumlah Balita yang diukur 
panjang/tinggi badan x 100 
(Sumber Data: EPPBGM)

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA 
UTAMA (IKU)

DEFENISI OPERASIONAL
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1. Kerangka Pengukuran Kinerja  

Capaian Kinerja Sasaran Strategis Dinas Kesehatan Kabupaten Poso 

diperoleh berdasarkan pengukuran Indikator Kinerja Sasaran Strategis. 

Kesimpulan hasil pengukuran kinerja sasaran strategis dilakukan dengan 

membandingkan Capaian Indikator Kinerja Sasaran Strategis Dinas Kesehatan 

Kabupaten Poso Tahun Anggaran 2023 dengan target yang telah tertuang dalam 

dokumen Renscana Strategis.  Adapun predikat Nilai Capaian Kinerja Sasaran 

Kesehatan Kabupaten Poso Tahun Anggaran 2022, didasarkan pada Skala 

Pengukuran Ordinal di bawah ini : 

Tabel  3.2. Predikat Nilai Capaian Kinerja Berdasarkan Skala Ordinal 

No. Rentang Capaian Kategori 

1. > 100 % Baik Sekali 

2. 75 – 100 % Baik 

3. 55 – 75  % Cukup 

4. < 55 % Kurang 

 

2. Capaian Indikator Kinerja Utama Tahun 2023 

Secara umum berdasarkan Hasil Pengukuran Kinerja Dinas Kesehatan 

Kabupaten Poso dapat melaksanakan tugas dalam rangka mencapai Tujuan dan 

Sasaran yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas 

Kesehatan Kabupaten Poso Tahun 2021-2026. Dinas Kesehatan telah 

menetapkan sasaran yang akan dicapai. Sasaran tersebut selanjutnya diukur 

melalui indikator kinerja. Capaian kinerja Dinas Kesehatan sebagai berikut : 

Tabel 3.3. Capaian Kinerja Dinas Kesehatan Tahun 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

Meningkatnya kualitas 
kesehatan Masyarakat 
dan jangkauan pelayanan 
kesehatan

Usia Harapan Hidup Tahun 71,49 71,33 99,78

Meningkatnya Kualitas 
Tumbuh dan 
Berkembangnya Anak

Prevalensi Angka Stunting % 14,00 11,52 121,53

CAPAIANSASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
TAHUN 2023

REALISASI
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Tingkat capaian kinerja Dinas Kesehatan Kabupaten Poso tahun 2023 merupakan 

hasil pengukuran target Renstra Perangkat Daerah.  

Untuk mencapai sasaran strategis tersebut maka ada 2 (dua) indikator kinerja yang 

harus dicapai yaitu : 

a. Usia Harapan Hidup (UHH). 

Berdasarkan tabel diatas, menunjukkan bahwa capaian kinerja terkait Usia 

Harapan Hidup di tahun 2023 capaiannya sebesar 99,78 % (kategori BAIK). 

Pencapaian target Usia harapan Hidup di Kabupaten Poso lebih tinggi atau 

meningkat dibandingkan tahun 2022 dari 71,19 tahun menjadi 71,33 tahun. 

Hal ini dapat diartikan bahwa Bayi yang lahir pada tahun 2023 diharapkan 

dapat hidup sehat sampai dengan umur 71,33. Capaian berdasarkan Rilis dari 

Badan Pusat Statistik sebagai Lembaga pemerintah yang membidangi tentang 

analisis data capaian kinerja pemerintah. 

b. Prevalensi Angka Stunting. 

Berdasarkan tabel diatas, menunjukkan bahwa capaian kinerja terkait 

Prevalensi Stunting di tahun 2023 capaiannya sebesar 121,53 % (Kategori 

Baik Sekali). Untuk kasus Balita stunting pada tahun 2023 ditemukan 

sebanyak 1.343 Balita dari 11.663 Balita yang ada atau 11,52 %, dalam 

menurunkan Stunting Pemerintah Kabupaten Poso meluncurkan inovasi yaitu 

“Mosintuwu Mamporewu Balita Stunting” dengan pelaksanakaannya 

melibatkan lintas sektor. Data ini berdasarkan dari dari aplikasi E-PPGBM yang 

ditarik dari aplikasi pada Januari 2024. 

Capaian kinerja sasaran tersebut tidak terlepas dari upaya yang dilakukan oleh 

Dinas Kesehatan Kabupaten Poso melalui 5 program dan 21 kegiatan yang 

dilaksanakan selama tahun 2023. 

3. Analisis Capaian Kinerja tahun 2023 

Pencapaian peningkatan Usia Harapan Hidup di provinsi Sulawesi Tengah, 

Kabupaten Poso merupakan Kabupaten yang Usia Harapan Hidupnya tertinggi 

kedua setelah Kota Palu dari 13 Kabupaten/Kota yang ada di Sulawesi Tengah. 

Data tersebut dapat dilihat pada tabel berikut : 
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Tabel 3.1. Pencapaian Usia Harapan Hidup Provinsi Sulawesi Tengah tahun 2021 

– 2023 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

Sumber Data : https://sulteng.bps.go.id 

Pencapaian Umur Harapan Hidup merupakan salah satu penunjang 

tercapaianya Indeks Pembangunan Manusia di Kabupaten Poso hal ini dapat 

diartikan bahwa salah satu faktor peningkatan Sumber Daya Manusia yang 

unggul sesuai dengan Visi Bupati mulai terlihat pada tahun pertama Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah.  

Sedangkan pencapaian kinerja Umur Harapan Hidup di Dinas Kesehatan 

ditunjang oleh beberapa faktor tercapainya target indikator tersebut, Faktor 

penunjang tersebut merupakan kinerja program yang terbagi ke dalam 4 bidang, 

12 seksi pada Dinas Kesehatan dan juga terdapat 1 Rumah Sakit Umum Daerah, 

2 Rumah Sakit Swasta, 24 Puskesmas dan 1 Instalasi Farmasi Kabupaten. 

Sehingga indikator – indikator program sebagai indikator kinerja eselon yang 

harus dipertanggungjawabkan sampai dengan akhir tahun anggaran.  

Beberapa indikator program yang merupakan penunjang tercapainya UHH di 

Kabupaten Poso dapat dilihat pada tabel dibawah ini : 

 

 

 

 

2021 2022 2023
Sulawesi Tengah 68.83 68.93 69.17
Banggai Kepulauan 66.59 66.73 66.87
Banggai 70.88 70.88 71.02
Morowali 69.23 69.23 69.37
Poso 71.19 71.19 71.33
Donggala 67.50 67.61 67.86
Tolitoli 66.18 66.41 66.78
Buol 69.05 69.32 69.73
Parigi Moutong 64.35 64.35 64.62
Tojo Una-una 65.90 66.08 66.41
Sigi 70.09 70.15 70.35
Banggai Laut 65.67 65.81 66.08
Morowali Utara 69.71 69.77 69.97
Kota Palu 71.09 71.20 71.45

Kabupaten/Kota

(Metode Baru) Umur Harapan Hidup 
Saat Lahir (UHH) Menurut 
Kabupaten/Kota (Tahun)
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Tabel 3.2 Capaian Indikator Kinerja Penunjang (Outcome Program) Dinas 

Kesehatan Kabupaten Poso Tahun 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Sumber Data : Dinas Kesehatan Kab. Poso tahun 2023 
 

Berdasarkan tabel tersebut diatas, dapat dijabarkan tentang pencapaian indikator 

kinerja penunjang di tahun 2022 pelaksanaan implementasi RPJMD yang 

disesuaikan dengan Renstra Dinas Kesehatan yaitu :Pencapaian indikator 

penunjang dari 4 program yang ada sebagai representasi pelaksanaan program 

pada Dinas Kesehatan Kabupaten Poso di tahun 2023 menunjukkan dari 5 

Indikator yang terpenuhi 4 Indikator sedangkan 1 indikator penunjang tidak 

tercapai yaitu pada indikator Angka Kematian Bayi per 1.000 Kelahiran Hidup. 

Penyebab utama kematian yaitu BBLR dan Prematuritas, Asfiksia, Kelainan 

Kongenital. Upaya yang akan dilakukan adalah dengan pelacakan kasus risiko 

tinggi neonatal dan kematian, ANC terpadu, Audit Maternal Perinatal (AMP). 

 

B. AKUNTABILITAS ANGGARAN. 

Pada tahun 2023 Dinas Kesehatan mengemban Urusan Kesehatan yang mengampu 

beberapa program yang dilaksanakan yaitu sebanyak 5 Program dan beberapa 

kegiatan yang terbagi habis pada 1 Sekretariat, 4 Bidang dan UPT antara lain 24 

Puskesmas, dan 1 Instalasi Farmasi Kabupaten, sedangkan Pagu Anggaran di tahun 

2023  sebesar Rp.210.122.347.400  (Dua Ratus Sepuluh Milyar Seratus Dua Puluh 

Dua Juta Tiga Ratus Empat Puluh Tujuh Ribu Empat Ratus Rupiah), realisasi sampai 

dengan 31 Desember 2023 sebesar Rp. 119.512.286.730 (Seratus Sembilan Belas 

Angka Kematian Bayi (AKB) 7,7 13,5 57,04 Tidak Tercapai
Angka Kematian Ibu (AKI) 166,7 66,26 251,58 Tercapai
Persentase Fasilitas Pelayanan 
Kefarmasian (Apotik, Toko Obat, Toko 
Alkes, Optikal, UMOT, IRTP dan TTU 
Mamin yang memenuhi standar dan 
Persyaratan Perizinan

75 100 133,33 Tercapai

Persentase Posyandu Aktif 75 97,29 129,72 Tercapai
Persentase puskesmas dengan jenis 
tenaga kesehatan sesuai standar

41,6 70 168,27 Tercapai

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB KEGIATAN
KETERANGANTARGET REALISASI CAPAIAN
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Milyar Lima Ratus Dua Belas Juta Dua Ratus Delapan Puluh Enama Ribu Tujuh Ratus 

Tigah Puluh Rupiah) atau sebesar 56,88 % dengan rincian program/kegiatan sebagai 

berikut:  

Tabel. 3.3. Rekapitulasi Realisasi Keuangan Dinas Kesehatan Tahun 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sumber data: posokab.fmis.id/2023 

Tingkat efektif dan Efisiensi terhadap anggaran yang dilaksanakan dalam rangka 

pencapaian Indikator Kinerja Utama Dinas Kesehatan dapat dibagi sebagai berikut: 

a. Pelaksanaan program dan kegiatan Dinas Kesehatan dalam mendukung 

pencapaian Indikator Kinerja Utama yaitu Umur Harapan Hidup di tahun 2023 

ditunjang dengan anggaran sebesar Rp.210.122.347.400 sedangkan realisasi 

sebesar Rp.119.512.286.730 atau sebesar 56,88 %. Dengan capaian tersebut 

penyerapan anggaran dalam mendukung pencapaian target IKU dikategorikan 

tidak efisien, namun hal ini disebabkan karna adanya anggaran untuk 

Pembangunan Baru RSUD Poso sebesar Rp.82.980.000 yang tidak direalisasikan 

karena kegiatan pembangunan belum dilaksanakan pada tahun 2023 yang 

merupakan dana Pinjaman Pemerintah Daerah,  sehingga Realisasi anggaran 

setelah anggaran pembangunan Baru RSUD dikeluarkan sebesar 94,00%, dengan 

capaian tersebut penyerapan anggaran dalam mendukung target IKU 

dikategorikan Efisien sebesar 6%. Hal ini mengisyaratkan bahwa di Tahun 2023 

dalam pencapaian target IKU, bahwa Dinas Kesehatan pelaksanaannya telah 

efisien. 

NO. PROGRAM/KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

ANGGARAN (Rp.) REALISASI (Rp.) CAPAIAN (%)

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN/KOTA

71.491.463.438 65.752.606.998 91,97

2
PROGRAM PEMENUHAN UAPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT

    137.640.772.288 52.827.927.038 38,38

3 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS 
SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

           145.698.724 134.532.709 92,34

4 PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT 
KESEHATAN  DAN MAKANAN MINUMAN

           497.809.950 456.923.535 91,79

5 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 
BIDANG KESEHATAN

346.603.000 340.296.450 98,18

210.122.347.400 119.512.286.730 56,88TOTAL ANGGARAN 
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b. Efektifitas pelaksanaan pencapaian Sasaran Dinas Kesehatan di tahun 2023 yang 

ditetapkan yaitu Meningkatnya kualitas kesehatan Masyarakat dan jangkauan 

pelayanan kesehatan dengan indikator yang ingin dicapai adalah:  Prevalensi 

Angka Stunting dengan capaian 121,53% sedangkan Umur Harapan Hidup 

tercapai sebesar 99,78%. Sehingga dapat diartikan bahwa di tahun 2023 capaian 

indikator kinerja utama Dinas Kesehatan telah terlampaui dari target yang 

ditetapkan pada awal tahun. Hal ini dapat disimpulkan Dinas Kesehatan telah 

efektif dan efisien dijalankan. 

Sedangkan untuk pencapaian anggaran berdasarkan tabel 3.3 diatas dapat 

dijelaskan bahwa realisasi tahun 2023 sebesar 56,88%, terdapat efisiensi 

anggaran sebesar 43,12% , hal tersebut disebabkan antara lain: 

1. Pembangunan Baru RSUD Poso yang rencananya menggunakan Dana 

Pinjaman Daerah yang direncakan mulai pembangunan pada tahun 2023 

namun tidak dapat dilaksanakan sehingga tidak bisa direalisasikan. 

2. Beberapa kegiatan karna terdapat penyesuaian harga pasar sehingga terdapat 

efisiensi anggaran termasuk sisa tender untuk pekerjaan fisik. 
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BAB IV PENUTUP 

 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Kesehatan Kabupaten Poso ini merupakan 

pertanggungjawaban tertulis serta evaluasi kinerja kegiatan, program dan kebijaksanaan 

penyelenggaraan pemerintah yang baik (Good Governance) Dinas Kesehatan Kabupaten 

Poso yang telah dicapai selama tahun 2023. Dengan Laporan Akuntabilitas Kinerja ini 

diharapkan dapat memberikan gambaran tentang apa yang telah dicapai serta 

bagaimana hasil pencapaiannya.  

Pada tahun 2023 Dinas Kesehatan Kabupaten Poso dalam berupaya mencapai 

visi yang telah ditetapkan terdapat misi yang dijabarkan dalam sasaran dengan indikator 

kinerja sesuai dengan Rencana Kinerja Tahunan dan Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 

2023 yang ingin dicapai.  

Dari Perjanjian Kinerja yang telah ditetapkan oleh Dinas Kesehatan, dapat 

digambarkan sebagai berikut :  

Sasaran Strategis Meningkatnya kualitas kesehatan Masyarakat dan jangkauan 

pelayanan kesehatan yaitu :  

a. Usia Harapan Hidup dari target 71,49 tahun telah terealisasi sebesar 71,33 tahun 

sehingga melampaui target dengan capaian 99,78 %  

b. Prevalensi Stunting dari target 14 % tahun telah terealisasi sebesar 11,52 % tahun 

sehingga melampaui target dengan capaian 121,53 %  

Dari capaian kedua indikator diatas dapat ditarik kesimpulan bahwa pada Sasaran 

Strategis capaiannya termasuk dalam kategori  Baik  

Walaupun pencapaian sasaran strategis telah termasuk kategori baik, namun dalam 

pelaksanaan program dan kegiatan pada Dinas Kesehatan Kabupaten Poso selama tahun 

2023 tidak terlepas adanya hambatan atau kendala yang dihadapi antara lain:   

1. Perubahan Pola Pelaksanaan Kegiatan  
Adanya perubahan pola penyerapan anggaran yang dilaksanakan di tahun 2023. 

Penyerapan anggaran terutama terkait pembelian barang dari pengadaan langsung 

secara manual ke pengadaan langsung secara elektronik. Hal ini mempengaruhi pola 

penyerapan apalagi terkait pelaksanaan kegiatan yang sifatnya mendadak 

(pertemuan yang menyerap anggaran untuk makanan dan minuman).   
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2. Pelaksanaan kerjasama dan koordinasi antar instansi terkait yang masih belum 

optimal. Kegiatan ini dengan pola sesuai penyerapan anggaran dirasakan masih 

kurang maksimal karena pelaksanaan koordinasi dengan lintas sektor 

3. Rencana tindak lanjut yang disepakati setelah pelaksanaan evaluasi anggaran tidak 

berjalan sesuai dengan rencana. 

Oleh karena itu diperlukan langkah-langkah yang perlu diambil sebagai strategi 

pemecahan masalah antara lain:  

1. Penyerapan anggaran disesuaikan dengan petunjuk tehnis yang berlaku, sehingga 

penyerapan tidak berbeda dengan pola perencanaan yang telah ditetapkan diawal 

tahun anggaran.  

2. Meminimalisir ketidakpastian (uncertainty) terhadap pelaksanaan kegiatan serta 

kondisi kesehatan masyarakat antara lain dengan Sistem Kewaspadaan Dini 

KLB/Wabah serta kagiatan – kegiatan yang bersifat inovatif. 

3. Peningkatan pelaksanaan kerjasama dan koordinasi antar instansi terkait terutama 

di wilayah Puskesmas. 

Semoga Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah ini dapat menjadi acuan 

bagi penyelenggaraan program di Dinas Kesehatan serta pada unit pelaksana teknis di 

lingkungan Dinas Kesehatan guna pelaksanaan kegiatan di tahun - tahun yang akan 

datang. Secara keseluruhan hasil capaian kinerja dari 5 Program Pembangunan 

Kesehatan Kabupaten Poso tahun anggaran 2023 telah terlaksana dengan baik.  

Dengan tersusunnya Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Dinas  

Kesehatan   Kabupaten Poso ini, diharapkan dapat memberikan gambaran Kinerja Dinas 

Kesehatan Kabupaten Poso kepada pihak-pihak terkait baik sebagai stakeholders 

ataupun pihak lain yang telah mengambil bagian dengan berpartisipasi aktif untuk 

membangun Kabupaten Poso. 

  



RENCANA AKSI DINAS KESEHATAN KABUPATEN POSO #REF!
TAHUN 2023 225.000.000,00                 

145.274.388,09                 
VISI : Poso Menjadi Kabupaten Maju, Tangguh, dan Terdepandi Sulawesi Tengah 60.508.234.301,17            
MISI : 2. Mewujudkan kualitas kesehatan masyarakat menuju Poso Sehat 7.251.318.495,86              
TUJUAN : Meningkatkan Kualitas Hidup dan Kesejahteraan Masyarakat Poso #REF!

31.925.829.516,40            

I II III IV I II III IV

1

Meningkatnya kualitas 
kesehatan Masyarakat 
dan jangkauan 
pelayanan kesehatan

Umur 
Harapan 

Hidup
x 1

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAH 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA

NILAI SAKIP OPD 60.508.234.301,17 Realisasi Nilai SAKIP 
OPD x Sekretariat

2
Meningkatnya Kualitas 
Tumbuh dan 
Berkembangnya Anak

Prevalensi 
Angka 

Stunting
x

Kegiatan Perencanaan, 
Penganggaran dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah

Persentase 
terselenggaranya 
perencanaan, 
penganggaran dan 
evaluasi keuangan

130.000.000,00

Realisasi 
terselenggaranya 
perencanaan, 
penganggaran dan 
evaluasi keuangan

x x Se

Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah

Jumlah Dokumen 
Perencanaan 50.000.000                        

Realisasi Jumlah Dokumen 
Perencanaan x x x x Sekretariat

Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Iktisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Kinerja 
SKPD 80.000.000                        

Realissi Jumlah Laporan 
Kinerja SKPD x x x x Sekretariat

Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah

Persentase 
terselenggaranya 
administrasi keuangan

55.795.463.352,00 Realisasi administrasi 
keuangan x Sekretariat

Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN

Persentase Ketersediaan 
Gaji dan Tunjangan ASN 55.775.463.352                 

Realisasi Ketersediaan Gaji 
dan Tunjangan ASN x x x x Sekretariat

Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD

Jumlah Dokumen 
Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD

10.000.000                        
Realisasi Dokumen 
Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD

x x x x Sekretariat

Pengelolaan dan Penyiapan 
Bahan Tanggapan 
Pemeriksaan

Jumlah Dokumen Bahan 
Tanggapan Pemeriksaan 10.000.000                        

Realiassi Dokumen Bahan 
Tanggapan Pemeriksaan x x x x Sekretariat

Administrasi Barang Milik 
daerah Perangkat Daerah

Persentase 
administrasi BMD-OPD 45.000.000,00 Realiasi dministrasi BMD-

OPD x Sekretariat

Pembinaan, Pengawasan, 
dan Pengendalian Barang 
Milik Daerah pada SKPD

Jumlah Dokumen Barang 
Milik Daerah 15.000.000                        

Realisasi Dokumen Barang 
Milik Daerah x x x x Sekretariat

Penatausahaan Barang Milik 
Daerah pada SKPD

Jumlah Dokumen Barang 
Milik Daerah

30.000.000                        Realisasi Dokumen Barang 
Milik Daerah

x x x x Sekretariat

No. Target (Triwulan) JUMLAH ANGGARAN (Rp.)
PENANGGUNG 

JAWAB

JADWAL 
REALISASI 

Indikator 
KinerjaSASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA  
PROGRAM/
KEGIATAN

TARGET OUPUT ANTARANo.
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No. Target (Triwulan) JUMLAH ANGGARAN (Rp.)

PENANGGUNG 
JAWAB

JADWAL 
REALISASI 

Indikator 
KinerjaSASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA  
PROGRAM/
KEGIATAN

TARGET OUPUT ANTARANo.

Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah

Persentase SDM 
aparatur yang memiliki 
kompetensi sesuai 
dengan bidangnya

60.000.000,00

Realisasi SDM aparatur 
yang memiliki 
kompetensi sesuai 
dengan bidangnya

x Sekretariat

Pengadaan Pakaian dan 
Kelengkapannya

Jumlah ASN yang 
diadakan pakaian dan 
kelengkapannya

-                                         
Realisasi ASN yang 
diadakan pakaian dan 
kelengkapannya

Sekretariat

Pendataan dan
Kepegawaian

Jumlah Dokumen 
Kepegawaian

10.000.000                        Realisasi Dokumen 
Kepegawaian

x x x x Sekretariat

Sosialisasi Peraturan 
Perundang- Undangan

Jumlah Kegiatan 
Sosialisasi yang 
dilaksanakan

50.000.000                        
Realisasi Kegiatan 
Sosialisasi yang 
dilaksanakan

x x x x Sekretariat

Bimbingan Teknis 
Implementasi Perundang-
Undangan

Jumlah pegawai yang 
melaksanakan Bimtek -                                         

Realisasi pegawai yang 
melaksanakan Bimtek Sekretariat

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah

Persentase 
penyelenggaraan 
administrasi umum

276.200.000,00
Realisasi  
penyelenggaraan 
administrasi umum

x Sekretariat

Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor

Jumlah Komponen 
Instalasi Listrik Yang 
Tersedia

13.800.000                        
Realisasi Komponen 
Instalasi Listrik Yang 
Tersedia

x x x Sekretariat

Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor

Jumlah Jenis Bahan 
Logistik Yang Tersedia

17.400.000                        Realisasi Jenis Bahan 
Logistik Yang Tersedia

x x x Sekretariat

Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan

Jumlah Barang Cetakan 
dan Penggandaan

25.000.000                        Realisasi Barang Cetakan 
dan Penggandaan

x x x Sekretariat

Penyediaan Bahan/Material Jumlah Bahan/Material 
yang diadakan

30.000.000                        Realisasi  Bahan/Material 
yang diadakan

x x x x Sekretariat

Penyediaan Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang- 
undangan

Jumlah bahan Bacaan 10.000.000                        Realisasi bahan Bacaan x x x x Sekretariat

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD

Jumlah Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi yang 
dilaksanakan

180.000.000                      
Realisasi Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi yang 
dilaksanakan

x x x x Sekretariat

Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah

Persentase pengadaan 
barang milik daerah 0,00 Persentase pengadaan 

barang milik daerah Sekretariat

Pengadaan Mebel Jumalah mebel yang 
diadakan

-                                         Realisasi mebel yang 
diadakan

Sekretariat

Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan 
Mesin lainnya yang 
diadakan

-                                         
Realisasi Peralatan dan 
Mesin lainnya yang 
diadakan

Sekretariat

Penyediaan jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah

Persentase Penyediaan 
Jasa Penunjang 3.941.570.949,17 Persentase Penyediaan 

Jasa Penunjang x Sekretariat



I II III IV I II III IV
No. Target (Triwulan) JUMLAH ANGGARAN (Rp.)

PENANGGUNG 
JAWAB

JADWAL 
REALISASI 

Indikator 
KinerjaSASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA  
PROGRAM/
KEGIATAN

TARGET OUPUT ANTARANo.

Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat

Jumlah materai yang 
diadakan

4.190.000                          Realisasi materai yang 
diadakan

x x x Sekretariat

Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Rekening Listrik, 
air dan Telepon/Internet 309.630.603                      

Realisasi Rekening Listrik, 
air dan Telepon/Internet x x x Sekretariat

Penyediaan Jasa Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Peralatan dan 
Perlengkapan kantor 
yang dilakukana 
perbaikan

12.750.000                        
Realisasi Peralatan dan 
Perlengkapan kantor yang 
dilakukana perbaikan

x x x Sekretariat

Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor

Jumlah PNS dan Non 
PNS yang menerima 
honor

3.615.000.347                   
Realisasi PNS dan Non 
PNS yang menerima honor x x x x Sekretariat

Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah

Persentase 
pemeliharaan barang 
kantor dan rumah 
jabatan DPRD

260.000.000,00
Realisasi pemeliharaan 
barang kantor dan rumah 
jabatan DPRD

x Sekretariat

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas 
Jabatan

Jumlah Kendaraan Dinas 
Jabatan yang dilakukan 
Pemeliharaan dan 
Pembayaran Pajak 
Kendaraan Dinas

130.000.000                      

Realisasi Kendaraan Dinas 
Jabatan yang dilakukan 
Pemeliharaan dan 
Pembayaran Pajak 
Kendaraan Dinas

x x x x Sekretariat

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional/Lapangan 
yang dilakukan 
Pemeliharaan dan 
Pembayaran Pajak 
Kendaraan Dinas

120.000.000                      

Realisasi Kendaraan Dinas 
Operasional/Lapangan 
yang dilakukan 
Pemeliharaan dan 
Pembayaran Pajak 
Kendaraan Dinas

x x x x Sekretariat

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang dilakukan 
Pemeliharan/Rehabilitasi

10.000.000                        

Realisasi Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang dilakukan 
Pemeliharan/Rehabilitasi

x Sekretariat

2 2

PROGRAM PEMENUHAN 
UAPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT

Angka Kematian Bayi 
(AKB) 10.356.921.045,00 Realisasi Capaian Angka 

Kematian Bayi (AKB) x Bidang Kesmas

Angka Kematian Ibu 
(AKI) 0  Realisasi Capaian Angka 

Kematian Ibu (AKI) x Bidang Kesmas

Kegiatan Penyediaan 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Kewenangan Daerah 
Kabupaten Kota

Persentase Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
yang diadakan dan 
direhabilitasi

100.680.000                      

Realisasi Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
yang diadakan dan 
direhabilitasi

x Bidang Yankes



I II III IV I II III IV
No. Target (Triwulan) JUMLAH ANGGARAN (Rp.)

PENANGGUNG 
JAWAB

JADWAL 
REALISASI 

Indikator 
KinerjaSASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA  
PROGRAM/
KEGIATAN

TARGET OUPUT ANTARANo.

Persentase Puskesmas 
dengan ketersediaan 
Obat dan Vaksin  
Essensial

0

Realisasi Puskesmas 
dengan ketersediaan 
Obat dan Vaksin  
Essensial

Bidang SDK

Pembangunan Fasilitas 
Kesehatan Lainnya

Jumlah Sarana 
Kesehatan Yang 
Dibangun

Realisasi  Pembangunan 
Faskes Lainnya Bidang Yankes

Pengembangan Puskesmas Jumlah Puskesmas yang 
dikembangkan

-                                         Realisasi Pengembangan 
Puskesmas

Bidang Yankes

Pembangunan Rumah Dinas 
Tenaga Kesehatan

Jumlah Rumah Dinas 
Tenaga Kesehatan yang 
dibangun

-                                         
Realisasi  Pembangunan 
Rumah Dinas Tenaga 
Kesehatan

Bidang Yankes

Rehabilitasi dan Pemeliharaan 
Puskesmas

Jumlah Puskesmas yang 
dilakukan Rehabilitasi

-                                         Realisasi Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan Puskesmas

Bidang Yankes

Rehabilitasi Failitas Pelayanan 
Kesehatan Lainnya

Jumlah faskes Lainnya 
yang dilakukan 
Rehabilitasi

-                                         
Realisasi Rehabikitasi 
faskes Lainnya Bidang Yankes

Rehabilitasi dan Pemeliharaan 
Rumah Dinas Tenaga 
Kesehatan

Jumlah Rumah Dinas 
Tenaga Kesehatan yang 
direhabilitasi

-                                         
Realisasi Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan Rumah 
Dinas Tenaga Kesehatan

Bidang Yankes

Pengadaan Prasarana 
Pendukung Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 

Jumlah Jenis Prasarana 
Pendukung Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
yang diadakan

-                                         
Realisasi pengadaan 
prasarana pendukung 
fasyankes

Bidang Yankes

Pengadaan Alat 
Kesehatan/Alat Penunjang 
Medik Fasilitas Pelayanan 
kesehatan

Jumlah Jenis Alat 
Kesehatan /Alat 
Penunjang Medik Yang 
Diadakan

-                                         

realisasi Pengadaan Alat 
Kesehatan/Alat Penunjang 
Medik Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan

Bidang 
Yankes/Bidang 

SDK

Pengadaan Obat, Vaksin Jumlah Item Obat dan 
Vaksin yang diadakan

-                                         realisasi obat dan vaksin 
yang diadakan

Bidang SDK

Pengadaan Bahan Habis 
Pakai

Jumlah Item Bahan 
Habis Pakai yang 
diadakan

-                                         
realisasi BMHP yang 
diadakan Bidang SDK

Pemeliharaan Rutin dan 
berkala Alat Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan

Jumlah Puskesmas yang 
dilakukan Pemeliharaan 
Rutin dan Berkala Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasyankes

100.680.000                      

realisasi Alat 
Kesehatan/Alat Penunjang 
Medik Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan yang dipelihara 
secara rutin dan berkala

x x x Bidang SDK

Kegiatan Penyediaan 
Layanan Kesehatan untuk 
UKM dan UKP Rujukan 
Tingkat Daerah  
Kabupaten/Kota

Persentase Faskes 
yang menyediakan 
layanan Kesehatan 
UKM dan UKP

10.176.241.045                 
Realisasi Faskes yang 
menyediakan layanan 
Kesehatan UKM dan UKP

x Bidang Kesmas



I II III IV I II III IV
No. Target (Triwulan) JUMLAH ANGGARAN (Rp.)

PENANGGUNG 
JAWAB

JADWAL 
REALISASI 

Indikator 
KinerjaSASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA  
PROGRAM/
KEGIATAN

TARGET OUPUT ANTARANo.

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Ibu Hamil

Persentase Ibu Hamil 
Mendapat Pelayanan 
Kesehatan Ibu Hamil 
sesuai standar

150.000.000                      

Realisasi Ibu Hamil 
Mendapat Pelayanan 
Kesehatan Ibu Hamil 
sesuai standar

x x x x Bidang Kesmas

Penurunan Jumlah 
Kematian Ibu  (AKI) per 
Tahun

Realisasi  Penurunan 
Jumlah Kematian Ibu  (AKI) 
per Tahun

x x x x Bidang Kesmas

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Ibu Bersalin

Persentase Ibu Bersalin 
Mendapat Pelayanan 
Persalinan

80.000.000                        
Realisasi Ibu Bersalin 
Mendapat Pelayanan 
Persalinan

x x x x Bidang Kesmas

Persentase Persalinan di 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan

Realisasi Persalinan di 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan

x x x x Bidang Kesmas

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Bayi Baru Lahir

Persentase bayi baru 
lahir mendapatkan 
pelayanan kesehatan 
bayi baru lahir

120.000.000                      
Realisasi  bayi baru lahir 
mendapatkan pelayanan 
kesehatan bayi baru lahir

x x x x Bidang Kesmas

Persentase Imunisasi 
Dasar Lengkap pada 
Usia 12-23 Bulan

Realisasi Imunisasi Dasar 
Lengkap pada Usia 12-23 
Bulan

x x x x Bidang Kesmas

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Balita

Cakupan pelayanan 
kesehatan balita sesuai 
standar

120.000.000                      
Realisasi Cakupan 
pelayanan kesehatan 
balita sesuai standar

x x x x Bidang Kesmas

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Pada Usia 
Pendidikan Dasar

Persentase anak usia 
pendidikan dasar yang 
mendapatkan pelayanan 
kesehatan sesuai 
standar

110.000.000                      

Realisasi Capaian Kinerja 
anak usia pendidikan 
dasar yang mendapatkan 
pelayanan kesehatan 
sesuai standar

x x x x Bidang Kesmas

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Usia Produktif

Persentase orang usia 
15-29 tahun 
mendapatkan skrining 
kesehatan sesuai 
standar

110.000.000                      

Realisasi Capaian Kinerja 
orang usia 15-29 tahun 
mendapatkan skrining 
kesehatan sesuai standar

x x x x Bidang P2P

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Usia Lanjut

Persentase warga 
negara usia 60 tahun ke 
atas mendapatkan 
skrining kesehatan 
sesuai standar

100.000.000                      

Realisasi Capaian Kinerja 
warga negara usia 60 
tahun ke atas 
mendapatkan skrining 
kesehatan sesuai standar

x x x x Bidang Kesmas

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Penderita 
Hipertensi

Persentase  penderita 
hipertensi yang 
mendapatkan pelayanan 
kesehatan sesuai 
standar

70.000.000                        

Realisasi Capaian Kinerja 
penderita hipertensi yang 
mendapatkan pelayanan 
kesehatan sesuai standar

x x x x Bidang P2P



I II III IV I II III IV
No. Target (Triwulan) JUMLAH ANGGARAN (Rp.)

PENANGGUNG 
JAWAB

JADWAL 
REALISASI 

Indikator 
KinerjaSASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA  
PROGRAM/
KEGIATAN

TARGET OUPUT ANTARANo.

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Penderita 
Diabetes Melitus

Persentase penderita DM 
yang mendapatkan 
pelayanan kesehatan 
sesuai standar

50.000.000                        

Realisasi Capaian Kinerja 
penderita DM yang 
mendapatkan pelayanan 
kesehatan sesuai standar

x x x x Bidang P2P

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang Dengan 
Gangguan Jiwa Berat

Persentase ODGJ berat 
yang mendapatkan 
pelayanan kesehatan 
jiwa sesuai standar

80.000.000                        

Realisasi Capaian Kinerja 
ODGJ berat yang 
mendapatkan pelayanan 
kesehatan jiwa sesuai 
standar

x x x x Bidang P2P

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan orang Terduga 
Tuberkulosis

Persentase orang 
terduga TBC 
mendapatkan pelayanan 
TBC sesuai standar

100.000.000                      

Realisasi Capaian Kinerja 
orang terduga TBC 
mendapatkan pelayanan 
TBC sesuai standar

x x x x Bidang P2P

Insiden TIB Per 100.000 
Penduduk

Realisasi Capaian Kinerja  
Insiden TIB Per 100.000 
Penduduk

x x x x Bidang P2P

Treatment Coverage 
Pada Pasien TB

Treatment Coverage Pada 
Pasien TB

x x x x Bidang P2P

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan orang Dengan 
Risiko Terinfeksi HIV

Persentase orang 
dengan resiko terinfeksi 
HIV mendapatkan 
pelayanan deteksi dini 
HIV sesuai standar

80.000.000                        

Realisasi Capaian Kinerja  
orang dengan resiko 
terinfeksi HIV 
mendapatkan pelayanan 
deteksi dini HIV sesuai 
standar

x x x x Bidang P2P

Insiden HIV Per 1.000 
Penduduk yang tidak 
terinfeksi HIV

Realisasi Capaian Kinerja  
Insiden HIV Per 1.000 
Penduduk yang tidak 
terinfeksi HIV

x x x x Bidang P2P

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan bagi penduduk 
pada kondisi Kejadian Luar 
Biasa (KLB)

Jumlah Kejadian 
Luarbiasa Terlapor yang 
idtangani kurang dari 24 
Jam

20.000.000                        

Realisasi Capaian Kinerja 
Kejadian Luar biasa 
Terlapor yang idtangani 
kurang dari 24 Jam

x x x x Bidang P2P

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan bagi penduduk 
terdampak Krisis Kesehatan 
Akibat Bencana dan/atau 
berpotensi Bencana

Respon Bencana Kurang 
dari 24 Jam 20.000.000                        

Realisasi Respon Bencana 
Kurang dari 24 Jam x x x x Bidang P2P

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Gizi Masyarakat

Jumlah Kasus Gizi Buruk 200.000.000                      Jumlah Kasus Gizi Buruk x x x x Bidang Kesmas

Pelayanan Kesehatan Kerja 
dan Olahraga

Jumlah Puskesmas yang 
melaksanakan 
Pelayanan kesehatan 
Kerja dan Olahraga

50.000.000                        

Realsiasi Puskesmas yang 
melaksanakan Pelayanan 
kesehatan Kerja dan 
Olahraga

x x x x Bidang Kesmas



I II III IV I II III IV
No. Target (Triwulan) JUMLAH ANGGARAN (Rp.)

PENANGGUNG 
JAWAB

JADWAL 
REALISASI 

Indikator 
KinerjaSASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA  
PROGRAM/
KEGIATAN

TARGET OUPUT ANTARANo.

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan

Jumlah Desa/Kelurahan 
Yang Melaksanakan 
STBM

150.000.000                      
Realisasi Desa/Kelurahan 
Yang Melaksanakan STBM x x x x Bidang Kesmas

Jumlah Desa/Kelurahan 
yang  STOP BABS

Realiasasi Desa/Kelurahan 
yang  STOP BABS x x x x Bidang Kesmas

Jumlah Sarana Air Minum 
Yang Diawasi/Diperiksa 
Kualitasnya Sesuai 
Standar

Realiasasi Sarana Air 
Minum Yang 
Diawasi/Diperiksa 
Kualitasnya Sesuai 
Standar

x x x x Bidang Kesmas

Pengelolaan  Pelayanan 
Promosi Kesehatan

Jumlah Layanan Promosi 
Kesehatan (Media) 80.000.000                        

RealiasasiLayanan 
Promosi Kesehatan 
(Media)

x x x x Bidang Kesmas

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Tradisional, 
Akupuntur, Asuhan Mandiri 
dan Tradisional Lainnya

Jumlah Puskesmas yang 
melaksanakan 
Pelaynaan Kesehatan 
Tradisional

60.000.000                        

Realiasasi Puskesmas 
yang melaksanakan 
Pelaynaan Kesehatan 
Tradisional

x x x x Bidang Yankes

Pengelolaan Surveilans 
Kesehatan

Persentase Kejadian 
Luar Biasa Terlapor yang 
ditangani kurang dari 24 
Jam

80.000.000                        

Realisasi Kejadian Luar 
Biasa Terlapor yang 
ditangani kurang dari 24 
Jam

x x x x Bidang P2P

Pengelolaan Pelayaan 
Kesehatan Jiwa dan NAPZA

Persentase Penduduk 
yang mendapat 
Pelayanan Kesehatan 
Jiwa dan Penyalagunaan 
NAPZA

50.000.000                        

RealiasasiPenduduk yang 
mendapat Pelayanan 
Kesehatan Jiwa dan 
Penyalagunaan NAPZA

x x x x Bidang P2P

Pengelolaan Upaya 
Kesehatan Khusus

Jumlah dan Jenis 
Pelayanan Kesehatan 
Khusus 

100.000.000                      
Realiasasi Pelayanan 
Kesehatan Khusus x x x x Bidang Yankes

Pengelolaan Upaya 
Pengurangan Risiko Krisis 
Kesehatan dan Pasca Krisis 
Kesehatan

Jumlah Masyarakat yagn 
mendapatkn pelatihan 
Mitigasi Bencana

80.000.000                        
Realiasasi Masyarakat 
yang mendapatkn 
pelatihan Mitigasi Bencana

x x x x Bidang P2P

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Penyakit Menular 
dan Tidak Menular

Persentase Merokok 
Penduduk Usia 10 - 18 
Tahun

700.000.000                      
Realiasasi Merokok 
Penduduk Usia 10 - 18 
Tahun

x x x x Bidang P2P

Jumlah Puskesmas 
melaksanakan Layanan 
Upaya Berhenti Merokok 
(UBM)

Realiasasi Puskesmas 
melaksanakan Layanan 
Upaya Berhenti Merokok 
(UBM)

Bidang P2P



I II III IV I II III IV
No. Target (Triwulan) JUMLAH ANGGARAN (Rp.)

PENANGGUNG 
JAWAB

JADWAL 
REALISASI 

Indikator 
KinerjaSASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA  
PROGRAM/
KEGIATAN

TARGET OUPUT ANTARANo.

Implementasi KTR pada 
9 Tempat (Pendidikan, 
Transportasi, Kesehatan 
dll)

Realiasasi Implementasi 
KTR pada 9 Tempat 
(Pendidikan, Transportasi, 
Kesehatan dll)

Bidang P2P

Prevalensi 
Schistosomiasis

Realiasasi Prevalensi 
Schistosomiasis

Bidang P2P

Annual Parasit Insiden 
(API)

Realiasasi Annual Parasit 
Insiden (API)

Bidang P2P

Insiden Rate DBD Insiden Rate DBD Bidang P2P
CFR Rabies CFR Rabies Bidang P2P
Insiden Rate Filariaris Insiden Rate Filariaris Bidang P2P
Angka Penemuan Kasus 
Baru 

Realiasasi Angka 
Penemuan Kasus Baru 

Bidang P2P

Penemuan dan 
Pengobatan Penderita 
Diare

Realisasi Penemuan dan 
Pengobatan Penderita 
Diare

Bidang P2P

Persentase Cakupan 
Penemuan Pneumonia 
Balita 

Realiasasi Cakupan 
Penemuan Pneumonia 
Balita 

Bidang P2P

Pengelolaan Jaminan 
Kesehatan Masyarakat Jumlah Kepesertaan JKN 6.507.241.045                   

Realiasasi Kepesertaan 
JKN x Bidang Yankes

Pengambilan dan Pengiriman 
Spesimen Penyakit Potensial 
KLB ke Laboratorium 
Rujukan/Nasional

Persentase Spesimen 
Penyakit Potensi KLB 
yang dikirim

40.000.000                        
Realisasi Spesimen 
Penyakit Potensi KLB yang 
dikirim

x x x x Bidang P2P

Penyelenggaraan 
Kabupaten/Kota Sehat

Jumlah Desa/Kelurahan 
Yang Melaksanakan 
Tatanan Kawasan 
Kabupaten Sehat

150.000.000                      

Realiasasi Desa/Kelurahan 
Yang Melaksanakan 
Tatanan Kawasan 
Kabupaten Sehat

x x x x Bidang Kesmas

Operasional pelayanan 
Puskesmas

Jumlah Puskesmas yang 
mendapatkan 
Operasional Pelayanan

399.000.000                      
Realiasasi Puskesmas 
yang mendapatkan 
Operasional Pelayanan

x x x x Bidang Yankes

Operasional Pelayanan 
Fasilitas Kesehatan Lainnya

Jumlah Lokasi untuk 
Pelayanan Kesehatan 
Bergerak di Daerah 
Terpencil

160.000.000                      

Realisasi Lokasi untuk 
Pelayanan Kesehatan 
Bergerak di Daerah 
Terpencil

x x x x Bidang Yankes

Pelaksanaan Akreditasi 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan di Kabupaten/Kota

Jumlah Fasilitas 
kesehatan yang akan 
dilakukan Akreditasi dan 
Reakreditasi

30.000.000                        

Realisasi Fasilitas 
kesehatan yang akan 
dilakukan Akreditasi dan 
Reakreditasi

x x x x Bidang Yankes

Investigasi Awal Kejadian 
Tidak Diharapkan (KIPI)

Jumlah Kasus KIPI yang 
direspon kurang dari 24 
Jam

50.000.000                        
Realiasasi Kasus KIPI 
yang direspon kurang dari 
24 Jam

x x x x Bidang P2P



I II III IV I II III IV
No. Target (Triwulan) JUMLAH ANGGARAN (Rp.)

PENANGGUNG 
JAWAB

JADWAL 
REALISASI 

Indikator 
KinerjaSASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA  
PROGRAM/
KEGIATAN

TARGET OUPUT ANTARANo.

Pelaksanaan Kewaspadaan 
Dini dan Respon Wabah

Persentase Kejadian 
Luar biasa Terlapor yang 
ditangani kurang dari 24 
Jam

80.000.000                        

Realiasasi Kejadian Luar 
biasa Terlapor yang 
ditangani kurang dari 24 
Jam

x x x x Bidang P2P

Penyelenggaraan Sistem 
Informasi Kesehatan Secara 
Terintegrasi

Persentase Puskesmas 
yang melaksanakan 
Sistem Informasi

80.000.000                        
Realiasasi Puskesmas 
yang melaksanakan 
Sistem Informasi

x Sekretariat

Pengelolaan Data dan 
Informasi Kesehatan

Jumlah Dokumen Data 
dan Informasi Kesehatan 30.000.000                        

Realiasasi Dokumen Data 
dan Informasi Kesehatan x x x Sekretariat

Pengelolaan Sistem Informasi 
Kesehatan

Jumlah Aplikasi 
Pengelolaan Sistem 
Informasi di Dinas 
Kesehatan

50.000.000                        

Realiasasi Aplikasi 
Pengelolaan Sistem 
Informasi di Dinas 
Kesehatan

x x x x Sekretariat

Kegiatan Penerbitan Izin 
Rumah Sakit Kelas C, D dan 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat daerah 
Kabupaten/Kota

Persentase Fasilitas 
Kesehatan yang 
memiliki Izin 
Operasional

140.000.000,00
Realisasi  Fasilitas 
Kesehatan yang memiliki 
Izin Operasional

x Bidang Yankes

Peningkatan Mutu Pelayanan 
Fasilitas Kesehatan

Jumlah Fasilitas 
Kesehatan yang 
dilakukan Pembinaan

100.000.000                      
Realisasi Fasilitas 
Kesehatan yang dilakukan 
Pembinaan

x x Bidang Yankes

Penyiapan Perumusan dan 
Pelaksanaan Pelayanan 
Kesehatan Rujukan

Jumlah Dokumen 
Kerjasama Pelayanan 
Kesehatan Rujukan

40.000.000                        
Realisasi Dokumen 
Kerjasama Pelayanan 
Kesehatan Rujukan

x x x Bidang Yankes

3
PROGRAM PENINGKATAN 
KAPASITAS SUMBER DAYA 
MANUSIA KESEHATAN

Persentase puskesmas 
dengan jenis tenaga 
kesehatan sesuai 
standar

225.000.000,00                 
Realisasi puskesmas 
dengan jenis tenaga 
kesehatan sesuai standar

X Bidang SDK

Pemberian Izin Praktek 
Tenaga Kesehatan di 
Wilayah Kabupaten/Kota

Persentase Tenaga 
Kesehatan yang 
memiliki Izin Praktek

50.000.000                        
Realiasasi Tenaga 
Kesehatan yang memiliki 
Izin Praktek

X X X X Bidang SDK

Pembinaan dan pengawasan 
Tenaga Kesehatan serta 
Tindaklanjut Perizinan Praktik 
Tenaga Kesehatan

Persentase Pembinaan 
dan Pengawasan 
Tenaga kesehatan serta 
tindak lanjut perizinan 
praktik tenaga kesehatan

50.000.000                        

Realisasi Pembinaan dan 
Pengawasan Tenaga 
kesehatan serta tindak 
lanjut perizinan praktik 
tenaga kesehatan

X X X X Bidang SDK



I II III IV I II III IV
No. Target (Triwulan) JUMLAH ANGGARAN (Rp.)

PENANGGUNG 
JAWAB

JADWAL 
REALISASI 

Indikator 
KinerjaSASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA  
PROGRAM/
KEGIATAN

TARGET OUPUT ANTARANo.

Perencanaan Kebutuhan dan 
Pendayagunaan 
Sumberdaya manusia 
Kesehatan Untuk UKP dan 
UKM di Wilayah 
Kabupaten/Kota

Persentase Kebutuhan 
dan Pendayadunaan 
Sumberdaya Manusia 
Kesehatan

155.000.000                      

Realisasi Kebutuhan dan 
Pendayadunaan 
Sumberdaya Manusia 
Kesehatan

X X X X Bidang SDK

Perencanaan dan Distribusi 
serta pemerataan sumber 
daya manusia kesehatan

Persentase 
Perencanaan dan 
Distribusi Serta 
Pemerataan Sumber 
daya Manusia

25.000.000                        

Realisasi Perencanaan 
dan Distribusi Serta 
Pemerataan Sumber daya 
Manusia

X X X X Bidang SDK

Pemenuhan Kebutuhan 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Sesuai Standar

Jumlah Dokumen Hasil 
Pembinaan dan 
Pengawasan Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan

50.000.000                        

Realisasi Dokumen Hasil 
Pembinaan dan 
Pengawasan Sumber Daya 
Manusia Kesehatan

X X X X Bidang SDK

Pembinaan dan Pengawasan 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan

Jumlah Dokumen Hasil 
Pembinaan dan 
Pengawasan Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan

80.000.000                        

Realisasi Dokumen Hasil 
Pembinaan dan 
Pengawasan Sumber Daya 
Manusia Kesehatan

X X X X Bidang SDK

Pengembangan Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi 
Teknis Sumber Daya 
Manusia Kesehatan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota

Persentase Kegiatan 
Peningkatan 
Kompetensi Teknis 
SDM Kesehatan

20.000.000                        
Realisasi Kegiatan 
Peningkatan Kompetensi 
Teknis SDM Kesehatan

X X X X Bidang SDK

Pengembangan Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi 
Teknis Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota yang 
Ditingkatkan Mutu dan 
Kompetensinya

20.000.000                        

Realisasi Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota yang 
Ditingkatkan Mutu dan 
Kompetensinya

X X X X Bidang SDK

4
PROGRAM SEDIAAN 
FARMASI, ALAT KESEHATAN  
DAN MAKANAN MINUMAN

Persentase Fasilitas 
Pelayanan Kefarmasian 
(Apotik, Toko Obat, 
Toko Alkes, Optikal, 
UMOT, IRTP dan TTU 
Mamin yang memenuhi 
standar dan 
Persyaratan Perizinan

272.000.000,00                 

Realiasasi Fasilitas 
Pelayanan Kefarmasian 
(Apotik, Toko Obat, Toko 
Alkes, Optikal, UMOT, 
IRTP dan TTU Mamin 
yang memenuhi standar 
dan Persyaratan 
Perizinan

Bidang SDKBidang SDK



I II III IV I II III IV
No. Target (Triwulan) JUMLAH ANGGARAN (Rp.)

PENANGGUNG 
JAWAB

JADWAL 
REALISASI 

Indikator 
KinerjaSASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA  
PROGRAM/
KEGIATAN

TARGET OUPUT ANTARANo.

Pemberian Izin Apotik, Toko 
Obat, Toko Alkes dan 
Optikal, Usaha Mikro Obat 
Tradisional (UMOT)

Persentase Apotik, 
Toko Obat, Toko Alkes 
dan Optikal, Usaha 
Mikro Obat Tradisional 
(UMOT) yang memilki 
Izin

80.000.000                        

Realiasasi Apotik, Toko 
Obat, Toko Alkes dan 
Optikal, Usaha Mikro 
Obat Tradisional (UMOT) 
yang memilki Izin

X X X Bidang SDK

Pengendalian dan 
Pengawasan Serta Tindak 
Lanjut Pengawasan Perizinan 
Apotik, Apotik, Toko Obat, 
Toko Alkes dan Optikal, 
Usaha Mikro Obat Tradisional 
(UMOT)

Jumlah Apotik, Apotik, 
Toko Obat, Toko Alkes 
dan Optikal, Usaha Mikro 
Obat Tradisional (UMOT) 
yang dilakukan 
Pengawasan terkait 
perizinan

70.000.000                        

Realiasasi Apotik, Apotik, 
Toko Obat, Toko Alkes dan 
Optikal, Usaha Mikro Obat 
Tradisional (UMOT) yang 
dilakukan Pengawasan 
terkait perizinan

X X X Bidang SDK

Penyediaan dan Pengelolaan 
Data Perizinan dan Tindak 
Lanjut Pengawasan Izin 
Apotik, Apotik, Toko Obat, 
Toko Alkes dan Optikal, 
Usaha Mikro Obat Tradisional 
(UMOT)

Jumlah Dokumen Data 
Perizinan dan Tindak 
Lanjut Pengawasan Izin 

10.000.000                        
Realiasasi Dokumen Data 
Perizinan dan Tindak 
Lanjut Pengawasan Izin 

X X X Bidang SDK

Penerbitan Sertifikat 
Produksi Pangan Industri 
Rumah Tangga dan Nomor P-
IRT sebagai Izin Produksi, 
untuk Produk Makanan dan 
Minuman Tertentu yang 
dapat diproduksi oleh 
Industri Rumah Tangga

Persentase Industri 
Rumah Tangga yang 
memiliki Sertifikat 
Produksi Pangan 
Industri Rumah Tangga 
dan Nomor P-IRT

80.000.000                        

Realiasasi  Industri 
Rumah Tangga yang 
memiliki Sertifikat 
Produksi Pangan Industri 
Rumah Tangga dan 
Nomor P-IRT

X X X Bidang SDK

Pengendalian dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut Pengawasan 
Penerbitan Sertifikat Produksi 
Pangan Industri Rumah 
Tangga dan Nomor P-IRT 
sebagai Izin Produksi, untuk 
Produk Makanan dan 
Minuman Tertentu yang dapat 
diproduksi oleh Industri 
Rumah Tangga

Jumlah Industri Rumah 
Tangga yang dilakukan 
Pengawasan dan Tindak 
Lanjut Pengawasan 

80.000.000                        

Realiasasi Industri Rumah 
Tangga yang dilakukan 
Pengawasan dan Tindak 
Lanjut Pengawasan 

X X X Bidang SDK



I II III IV I II III IV
No. Target (Triwulan) JUMLAH ANGGARAN (Rp.)

PENANGGUNG 
JAWAB

JADWAL 
REALISASI 

Indikator 
KinerjaSASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA  
PROGRAM/
KEGIATAN

TARGET OUPUT ANTARANo.

Penerbitan Sertifikat Laik 
Higiene Sanitasi Tempat 
Pengelolaan Makanan (TPM) 
antara lain Jasa Boga, 
Rumah Makan/Restoran dan 
Depot Air Minum (DAM)

Persentase Tempat 
Pengelolaan Makanan 
(TPM) antara lain Jasa 
Boga, Rumah 
Makan/Restoran dan 
Depot Air Minum (DAM) 
yang memiliki Sertifikat 
Laik Higiene Sanitasi

36.000.000                        

Realiasasi Tempat 
Pengelolaan Makanan 
(TPM) antara lain Jasa 
Boga, Rumah 
Makan/Restoran dan 
Depot Air Minum (DAM) 
yang memiliki Sertifikat 
Laik Higiene Sanitasi

X X X Bidang SDK

Pengendalian dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut Pengawasan 
Penerbitan Sertifikat Laik 
Higiene Sanitasi Tempat 
Pengelolaan Makanan (TPM) 
antara lain Jasa Boga, Rumah 
Makan/Restoran dan Depot 
Air Minum (DAM)

Jumlah TPM yang 
dilakukan pengendalian 
dan Pengawasan serta 
Tindak lanjut 
Pengawasan Penerbitan 
Sertifikat Laik Higiene 
Sanita TPM

36.000.000                        

Realiasasi TPM yang 
dilakukan pengendalian 
dan Pengawasan serta 
Tindak lanjut Pengawasan 
Penerbitan Sertifikat Laik 
Higiene Sanita TPM

X X X Bidang SDK

Penerbitan Stiker 
Pembinaan Pada Makanan 
Jajanan dan Sentra Makanan 
Jajanan

Persentase Stiker 
Pembinaan Pada 
Makanan Jajanan dan 
Sentra Makanan 
Jajanan

38.000.000                        

Realiasasi Stiker 
Pembinaan Pada 
Makanan Jajanan dan 
Sentra Makanan Jajanan

X X X Bidang SDK

Pengendalian dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut Pengawasan 
Penerbitan Stiker Pembinaan 
Pada Makanan Jajanan dan 
Sentra Makanan Jajanan

Jumlah makanan 
Jajanan dan Sentra 
Makanan Jajanan yang 
dilakukan Pengendalian 
dan Pengawasan serta 
tindak lanjut 
pengawasan

38.000.000                        

Realiasasi makanan 
Jajanan dan Sentra 
Makanan Jajanan yang 
dilakukan Pengendalian 
dan Pengawasan serta 
tindak lanjut pengawasan

X X X Bidang SDK

Pemeriksaan dan Tindak 
Lanjut Hasil Pemeriksaan 
Post Market pada Produksi 
dan Produk Makanan 
Minuman Industri Rumah 
Tangga

Persentase 
Pemeriksaan Post 
Market pada Produksi 
dan Produk Makanan 
Minuman Industri RT

38.000.000                        

Realisasi Pemeriksaan 
Post Market pada 
Produksi dan Produk 
Makanan Minuman 
Industri RT

X X X Bidang SDK

Pemeriksaan Post Market 
pada Produk Makanan-
Minuman Industri Rumah 
Tangga yang Beredar dan 
Pengawasan serta

Jumlah Produk dan 
Sarana Produksi 
Makanan-Minuman 
Industri Rumah Tangga 
Beredar yang Dilakukan 
Pemeriksaan Post

38.000.000                        

Realisasi Produk dan 
Sarana Produksi Makanan-
Minuman Industri Rumah 
Tangga Beredar yang 
Dilakukan Pemeriksaan 
Post

X X X Bidang SDK



I II III IV I II III IV
No. Target (Triwulan) JUMLAH ANGGARAN (Rp.)

PENANGGUNG 
JAWAB

JADWAL 
REALISASI 

Indikator 
KinerjaSASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA  
PROGRAM/
KEGIATAN

TARGET OUPUT ANTARANo.

5
PROGRAM PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT BIDANG 
KESEHATAN

Persentase Posyandu 
Aktif 145.274.388                      Realiasasi Pemenuhan 

Posyandu Aktif X Bidang Kesmas

Advokasi, Pemberdayaan, 
Kemitraan, Peningkatan 
Peran Serta Masyarakat dan 
Lintas Sektor Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota

Persentase Mitra Kerja 
Peningkatan Peran 
Serta Masyarakat

63.274.388                        
Realiasasi  Mitra Kerja 
Peningkatan Peran Serta 
Masyarakat

X X X X Bidang Kesmas

Peningkatan Upaya Promosi 
Kesehatan, Advokasi, 
Kemitraan dan Pemberdayaan 
Masyarakat

Jumlah Dokumen 
Kemitraan yang 
dilaksanakan 

63.274.388                        
Realiasasi Dokumen 
Kemitraan yang 
dilaksanakan 

X X X X Bidang Kesmas

Pelaksanaan Sehat Dalam 
Rangka Promotif Preventif 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota

Persentase Rumah 
Tangga yang ber - 
PHBS

82.000.000                        Realiasasi Rumah 
Tangga yang ber - PHBS Bidang Kesmas

Penyelenggaraan Promosi 
Kesehatan dan Gerakan 
Hidup Bersih dan Sehat

Jumlah Dokumen 
Kebijakan Kesehatan 
dalam mendukung 
Perilaku Hidup bersih 
dan Sehat

82.000.000                        

Realiasasi  Dokumen 
Kebijakan Kesehatan 
dalam mendukung Perilaku 
Hidup bersih dan Sehat

X X X X Bidang Kesmas

Poso, 2023

Kepala Dinas Kesehatan
Kabupaten Poso,

dr. N. Taufan Karwur
NIP. 196705271998031005







REALISASI CAPAIAN

1

Meningkatnya kualitas 
kesehatan Masyarakat dan 
jangkauan pelayanan 
kesehatan

Usia Harapan Hidup Tahun 71,49 71,33 99,78

2
Meningkatnya Kualitas 
Tumbuh dan Berkembangnya 
Anak

Prevalensi Angka 
Stunting

% 14,00 11,52 121,53

Jumlah Anggaran Belanja  Tahun 2023 sebesar Rp.210.122.347.400 dengan Realisasi sebesar 
Rp.119.512.286.730 atau sebesar 56,88 %.

No.
OUTCOME

PENGUKURAN KINERJA
DINAS KESEHATAN TAHUN 2023

SASARAN STRATEGIS
INDIKATOR 

KINERJA UTAMA SATUAN TARGET

Poso, Februari 2024

Kepala Dinas Kesehatan
Kabupaten Poso,

dr. N. Taufan Karwur
NIP. 196705271998031005



KEBERHASILAN PELAKSANAAN URUSAN KESEHATAN 
A. UHC AWARD. 

1. Capaian Universal Health Coverage (UHC) program Jaminan Kesehatan Nasional 
Tahun 2023 

2. Merupakan Misi dari Bupati Poso yaitu POSO SEHAT, dimana semua masyarakat 
Kabupaten Poso yang belum memiliki Kartu BPJS didaftarkan kepersertaannya 
Kesehatan oleh Pemerintah Daerah yang sudah dimulai pada tahun 2021. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

B. SERTIFIKAT AKREDITASI. 
1. Sudah Dilaksanakan survey Re-Akreditasi Puskesmas di Kabupaten Poso dan 11 

Puskesmas sudah dinyatakan Kategori Akreditasi PARIPURNA 
 
 


